Universidad Europea
Miguel de Cervantes

Considerando que, conforme a la legislacion y normativa universitaria vigentes,

ISMAEL SAHUN MARTI

con n° de identificacién 38081412], con nacionalidad espaflola, ha superado con aprovechamiento los estudios correspondientes del programa del
CURSO UNIVERSITARIO DE ESPECIALIZACION EN LAS 12+1 HABILIDADES QUE BUSCAN LAS EMPRESAS EN SUS
EMPLEADOS, conforme a lo dispuesto en la legislacion vigente, a las Normas de Organizacion y Funcionamiento de la Universidad Europea Miguel de

Cetvantes, en colaboraciéon con FUNDACI()N GERMAN SAN CHEZ RUIPEREZ, con una asignacién de 15 ECTS (375.0 horas), se
expide el presente diploma de
CURSO UNIVERSITARIO DE ESPECIALIZACION EN LAS 12+1 HABILIDADES
QUE BUSCAN LAS EMPRESAS EN SUS EMPLEADOS

por haber acreditado convenientemente los requisitos exigidos por ¢l Reglamento de Ensefianzas Propias de la UEMC y por el resto de normativa vigente
aplicable.

Dado en Valladolid, a 16 de mayo de 2024

Elinteresado, El Secretatio General P.O. Rector Magnifico,

Documento firmado digitalmente por:
Juan Casado Canales (21/05/2024 11:12 CEST)

https://viafirma.uemc.es/validatp/r/2QQU-EDC1-LHP8-HB4E

ISMAEL SAHUN MARTI JUAN CASADO CANALES

FORMACION PERMANENTE UNIVERSIDAD EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES

Los Titulos Propios impartidos por la UEMC no habilitan para el ejercicio profesional, salvo en los supuestos expresamente previstos por la normativa correspondiente. Son exclusivamente formacion permanente.

CIESH
T i




UNIVERSIDAD EUROPEA MIGUEL DE
CERVANTES DEPARTAMENTO DE TITULOS
PROPIOS Y FORMACION PERMANENTE

Queda registrado este diploma al folio 1508
nimero 15076 FC del libro correspondiente.

Valladolid a 16 de mayo de 2024

CONTENIDO DEL PROGRAMA

CARGA LECTIVA: 15 ECTS 375.0 horas
Modalidad: online

Cursado desde 20 de noviembre de 2023 hasta 10 de
marzo de 2024

-BLOQUE 1. HABILIDADES LABORALES
ESTRUCTURALES

-MODULO 1. LIDERAZGO

-MODULO 2. COMUNICACION

-MODULO 3. TRABAJO EN EQUIPO
-MODULO 4. RESOLUCION DE PROBLEMAS
-MODULO 5. GESTION DE PROYECTOS
-MODULO 6. INNOVACION

-MODULO 7. HABILIDAD TECNICA
-BLOQUE 2. HABILIDADES PERSONALES
PARA MEJORAR TU DESARROLLO
PROFESIONAL

-MODULO 1. ORGANIZACION Y GESTION
DEL TIEMPO

MODULO 2. ADAPTABILIDAD AL CAMBIO
-MODULO 3. FLEXIBILIDAD

-MODULO 4. AUTOCONOCIMIENTO Y
RESPONSABILIDAD

-MODULO 5. RESILIENCIA

-MODULO 6. HERRAMIENTAS PARA EL
CAMBIO: COACHING Y COMO SACAR LO
MEJOR DE UNO MISMO

-CURSO IMPARTIDO EN LA PLATAFORMA:
https://www.escuelaparacellibro.es/
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